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OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Entrenar a la poblacién joven en tareas propias de un oficio para que se tengan los conocimientos
de como hacerlo y sean capaces de llevarlo a cabo adn sin la experiencia previa de haberlo
realizado. Ensefiarles también las bases y los detalles mas importantes de la relacién laboral con el
cliente, el contratista y la comunidad para poder accionar dentro del rubro donde se entrenen y
tenga la posibilidad de conseguir un trabajo de manera mas rapida y mas segura.

ACTIVIDADES

Capacitacion en primeros auxilios, en trabajos en altura, en uso de montacargas, en prevencién de
riesgos laborales, en uso de detector de metales, en seguridad y prevencion en areas especificas, en
uso de extintores, contra incendios. Charlas en seguridad industrial al iniciar las actividades en
planta de clientes, en uso de arnés, en métodos anticonceptivos, dafios de uso de drogas,
educacion financiera del hogar, uso adecuado de plantas medicinales, para los varones en riesgos
del cancer de préstata y para las mujeres en riesgos del cancer de cuello uterino

RESULTADOS

Trabajadores y trabajadoras mas capacitados con mayores posibilidades de aportar al clientey a la
empresa con soluciones flexibles. Mayor desenvolvimiento que genera oportunidades de desarrollo
econdmico. Mejor salud ocupacional que implicd reducir las enfermedades ocupacionales.
Reduccion de accidentes laborales por malas practicas de uso de equipos. Mejor comunicacion con
la empresa, en el entendido de que la comunicacidn previene el tema de conflictos laborales.
Empleo digno. Mejoramiento de la productividad en el cliente. Reduccidon de reclamos de los
clientes por malas practicas. Seguridad. Calidad de vida laboral. Identificacion con la empresa

PRESUPUESTO BS. 28.500.00

AREAS DE DESARROLLO

Cédigo de Etica Publicidad

Organizacion Interna, Transparencia y DDHH Vinculacidén con la comunidad
Beneficios adicionales para el personal Inversion Social

Capacitacion dirigida al personal X Inversion Productiva
Vinculacidon de la Vida Laboral y Familiar Voluntariado Corporativo
Desarrollo de Proveedores Donaciones

Encadenamiento Productivo Practicas Ambientales
Relacion con los consumidores Medioambiente y Comunidad

N/R= No reportd

“Trabajando juntos, trabajamos mejor”



